
 

Skolebestyrelsesmøde 10.11.2022 

Personalerummet afdeling Nord kl. 17.00-20.00 

Forældrerepræsentanter: Anders Thorborg Mørk, Christian Kallehauge Frank, Iben Estrup Ljungmann, Jens Klit Thomsen, Kristian Sjørslev, 

Nikolaj Visby Sandbæk, Signe Ebbesen, Brian Grønning Jensen, Louise Søgaard Ørum. 

Suppleanter: Lisa Bang Rye Bonde 

Medarbejderrepræsentanter: Marianne Møldrup, Marie Wendt, Morten Andersen, Kathrine Gåsland 

Skoleledelse: Jamie Stevenson, Jakob Fenneberg-Hansen, Lola Nielsen, Susanne Bryld 

Elevrepræsentanter: Filippa 7A, Mynte 7A 

 

Afbud: Signe, Jakob, Filippa, Marianne, Marie, Lisa. 

Referat 

1.  Godkendelse af 

dagsorden 

17.00 – 17.05 TB 

 

Velkomst. 

Gennemgang af dagsorden og bilag. 

Godkendt 

 

2.  Godkendelse af referat 

17.05 – 17.10 TB 

 

Bilag: Referat fra september og oktober.. Punkt til næste møder: Bad i idræt (undersøge hvorfor nogle elever 

ikke vil gå i bad, lærernes oplevelser) 

Forældrebank – punkt til kommende møde, tages med til 

kontaktforældremøde dato den 17/1 kl. 17-18.  

 

Godkendt september. 

 

Iben slettes fra oktober-mødet.  

 

Godkendt oktober.  

 

Referater skal lægges på hjemmesiden.  

3.  Godkendelse af 

forretningsorden 

 Godkendt. Skal lægges ud ligge på hjemmesiden.  



 

4.  Godkendelse af 

dokumenter: 

Værdier 

Ordensregler 

Rygepolitik 

17.10 – 17.30 TB 

 

Der er tidligere gennemgået skolens 

værdier og skolens tilgang til ordensregler 

og håndtering af elevsager. Bestyrelsen 

har bedt ledelsen om at genopfriske 

dokumentation for dette, uden at lave om 

på grundlaget. 

 

Rygepolitik: Alle skoler skal være røgfrie 

siden 2021, og der skal foreligge en 

skriftlig rygepolitik. Det har altid været 

forbudt at ryge på NS. Vores udkast ligner 

andre skolers og følger ministeriets 

anbefalinger. 

 

Der indstilles til, at skolebestyrelsen 

godkender dokumenterne, så de kan blive 

gennemgået med personalet og komme på 

hjemmesiden. 

 

Værdier godkendt med lille tilføjelse, hvor vi bruger teksten fra 

tidligere:  

”Vi taler respektfuldt med og om hinanden, vi udviser respekt i 

omgangen med hinanden og den måde vi behandler omgivelserne på.  

Vi tager ansvar for os selv og har medansvar for fællesskabet.  

Vi udviser interesse og omsorg for hinanden”.  

 

Vi skal sætte link til Kommunens pejlemærker med ind under 

dannelsesstjernen.  

 

Ordensregler:  

 

Under respekt: ”Pas på skolens og andres ting”.  

 

Klasse- og fløjregler: ”Se eksempler”  

 

På alle dokumenter skal der stå:  

Godkendt af…. Dato…  

 

Godkendt. 

 

Rygepolitik:  

”Hjælpe rygere til at holde” 

 

Layoutmæssigt skal det ligne hinanden.  

 

Dokumenter rettes til og lægges på hjemmesiden.  

 

5.  Elevrådet 

17.30 – 18.10 TO/TD 

Tilbagemelding på elevernes punkter fra 

sidst (10 min) TO 

Nye punkter og status fra eleverne (20 

min) TO/TD 

Spørgsmål og drøftelse (10 min) TD 

 

Et fællesrum – der er indkøb i gang. Der er ikke mulighed for at 

etablere et andet fællesrum udover de allerede eksisterende fløje. PLC 

bliver åbnet.  

Køleskab på alle årgange – nej.  

Venskabsklasser – er lavet en struktur for venskabsklasser. Der 

kommer flere og flere arrangementer.  

Flere arbejdsstationer – der er indkøb i gang. 



 

Billedkunst - er ved at blive færdiggjort.  

Madvogn – er i proces.  

7. klasse opefter må have telefoner i pauserne – lige nu ligger 

beslutningen på årgangene. Digital dannelse og mobiltelefonregler 

drøftes  

Flere bolde på årgangene – sige det til klasselæreren.  

 

Svar på flere spørgsmål: Pilotprojekt på indretning, som kan bruges 

på den nye skole. Kommer som punkt på dagsorden senere.  

 

Orientering om fælles elevråd i kommunen.  

 

Elevrådet får et dueslag på kontoret.  

 PAUSE Spisning 

 

 

6.  Princip for skole-hjem-

samarbejde 

18.30 – 19.10 TO/TD 

 

Status fra udvalget (5 min) TO 

Rammer og drøftelse (25 min) TD 

Aftaler tilbage til udvalget (10 min) TB 

Målsætning: Det  skal være praktisk anvendeligt for målgruppen.  

 

Udvalget laver først en analyse – spørgeskema til elever, forældre, 

lærere, bestyrelsen, kontaktforældre, ledelse.  

 

Beslutning:  

Hvilke emner/områder skal der være med i princip for skolehjem?  

 

7.  SFO status og 

lukkedage 

19.15 – 19.35  

Status (10 min) TO/TD 

Lukkedage (10 min) TB 

Lukkedage i 2023 

 19 maj – dagen efter Kristi Himmelfartsdag 

 5 juni (Grundlovsdag)  

 Uge 29 og 30 (Kommunale lukkeuger) 

 27/12,28/12,29/12 

 Juleaftensdag, nytårsaftensdag,  

8.  Orientering fra 

ledelsen 

19.35 – 19.45 

 

 

Skriftlig orientering vedr. 

- Økonomi status 

- Fysiske forhold ude/inde 

- Forældrearbejdsdage 

- Personalenyt 

Både skole og SFO overfører et beløb svarende til ca. 3%, hvilket 

ligger indenfor overførselsrammen. 

Der arbejdes stadig på fysiske forhold ude og inde. Der er bla. 

Indkøbt mange bord/bænkesæt, indendørs afprøves i det nye år 

”fløjmøbler” med tanke på, at de skal med på den nye sklole. 



 

Mundtlig orientering 

- Forældrehenvendelser 

Korte spørgsmål besvares 

 

Se i øvrigt bilag fra indkaldelse til møde 

Der er ikke modtaget forældrehenvendelser i indeværende periode. 

9.  Meddelelser fra: 

-formanden 

-medarbejderne 

19.45 – 19.55 TO 

 

Julearrangement? 

Oplæg Lola Jensen 14/11 

Dialogmøde BSU 16/11 

Husk oplæg med Lola Jensen. Vi har også inviteret børnehaverne, da 

der var ledige pladser. 

Stadig mulighed for at deltage i BSU´s dialogmøde 16.nov . Meld til 

hos Jamie. 

 

10.  Evt. 

 

NSPV tilstedeværelse omkring mødetid 

ved skolen. 

Traktorkørsel og vedligehold: Vi sender forespørgsel til NSPV om 

der kan planlægges udenom mødetider ( en halv time før og efter) 

 


