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Sskole

trivsel i et fagligt milje

Skolebestyrelsesmgde 11.04.2024

Personalerummet afdeling Nord kl. 17.00 - 20.00

Foraeldrerepraesentanter: Anders Thorborg Mgrk, Christian Kallehauge Frank, Iben Estrup Ljungmann,
Jens Klit Thomsen, Kristian Sjgrslev, Nikolaj Visby Sandbak, Brian-GrgnningJensen, Lotise-Sggaard
@ram. Lisa Bang Rye Bonde - udtreeder af bestyrelsen.

Suppleanter: Lisbeth Cecilie Overby

Medarbejderreprasentanter: Marianne Mgldrup, Marie Wendt, Morten Andersen, Kathrine Gasland
Skoleledelse: Jamie Stevenson, JakebFenneberg-Hansen, Lola Nielsen, Susanne Bryld
Elevrepraesentanter: Sam 9Y, Memin-9X,Mynte-8A

(Afbud til mgdet er gennemstreget)

Dagsorden
1.| Godkendelse af dagsorden Bilag: Timefordelingsplan 24, Faktablad om aendring af folkeskoleloven,
17.00 - 17.05TB Princip for klassedannelse (endelig).
Godkendt.
2.| Godkendelse af referat Bilag: Referat 6. marts 2024 - se opslag.
17.05-17.10 TB
Godkendt.
3.| Elevradet Elevradet orienterer. Elevradet har haft mgde i mellemtrin og udskoling.
17.10-17.30 TO
9. klassernes sidste skoledag er drgftet.
Der afholdes klassens time p& mellemtrinnet og der laves videoer om
trivsel og tal paent, som SDG har iveerksat.
Det er et gnske fra mellemtrinnet at fa mere i garden - vi skal se pa,
hvordan vi kan imgdekomme dette gnske.
Input til idéer til mellemtrinnet — kan det veere de store, der bliver
igangsaettere?
De sma elevrgdder har sat i gang med “veer glad og kom med
komplimenter trae”.
4.| Godkendelse af princip for Princip for klassedannelse har ligget til gennemsyn efter input til et
klassedannelse tidligere SKB-mgde og justering i teksten. Der indstilles til at princippet
17.30-17.40TB kan godkendes.
Godkendt.
PAUSE Tages i Igbet af pkt. 5
5.| Timefordelingsplan 2024 Ledelsen har forberedt et oplaeg til timefordeling og skemaer for

17.40 - 19.00 TD

skoledret 2024-25. Timefordelingen er planen for hvor mange lektioner,
der lzeses i forskellige fag p& 8rgangene. Undervisningsministeriet
udarbejder en vejledende plan hvert ar — se bemaerkninger for neden.

Skolebestyrelsens opgave er at ‘udtale sig om skolens skemaer’ for det
kommende skoledr jf. folkeskoleloven §45 stk. 4. Det sker ved at
bestyrelsen drgfter prioriteringer og stiller spgrgsmal til
timefordelingsplanen og skolens skemaer.

Konvertering af UU-timer: Det er sidste gang, at skolen skal ansgge om
konvertering af understgttende undervisning/afkortning af skoledagen
efter droftelse pd skolebestyrelsen. Fra skoledret 25/26 bliver timerne
en del af skolens ‘timebank’ og kan bruges mere fleksibelt.
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Prioritering af co-teaching: Ledelsens indstilling er, at vi fortsaetter med
den nuvaerende konvertering for at styrke trivsel og faglighed gennem
flere tolzerertimer og holddeling. De andre folkeskoler i kommunen
afkorter ogsa skoledagen.

Fremmedsprog: Ledelsens indstilling er, at vi implementerer et tiltag fra
timefordelingen fra 2025/26 og starter med andet fremmedsprog i 6.
klasse fremover - se faktablad om aendring af folkeskoleloven. Det
betyder, at 5. klasse ikke far fransk/tysk i 2024/25. Der anbefales
ekstra timer i engelsk og dansk i stedet.

Der anbefales derudover at udbyde fransk som valgfag i stedet for
tilbudsfag fremover. Det betyder, alle elever laeser tysk klassevis i
stedet for pa blandede hold. Elever, som er szerlig motiveret for
fremmedsprog, kan desuden lzese fransk som valgfag pa 2 ar, og har
mulighed for at gd videre med faget i gymnasiet.

Andre justeringer og prioriteringer:

e 4.-5. 3rgang - 1 lektion musik konverteres til matematik, og der
arbejdes med skoleskak for at styrke trivsel og faglighed.

e 6. argang - 1 lektion musik konverteres til madkundskab, for at
styrke feellesskabet og muligheden for at arbejde med praktiske
faerdigheder.

e 8. argang - 1 lektion kristendom lzeses for at styrke kontinuitet
i faget, da det er en dannelses og eksamensfag.

Mgdetid for udskoling: Det er et gnske fra elevradet, at bestyrelsen
drgfter muligheden for senere mgdetidspunkt for elever i udskoling. Det
vil forleenge skoledagen i den anden ende.

Se handskrevne notater fra grupperne. Beslutningen om at skyde/tilbud
af sprogfag tages pa naeste bestyrelsesmgdet - skal ogsd pa MED.

.| Orientering fra ledelsen
19.00 - 19.40 TO

Bilag — aktuelt elevtal til orientering: Tabellen viser klassestgrrelse pa
alle 3rgange og forventet antal bgrnehaveklasser til maj 2024.

Skriftlig orientering fra ledelsen (ved spgrgsmal, kan sagen tages op til
et kommende mgde):

e Personalenyt: Der er ansat en ny bgrnehaveklasseleder Anne
Pforr-Weiss efter samtalerunden i marts. Stillinger er slet op
for nye dansk- og matematiklaerere til 1. klasse og leerer til
mellemtrin. Samtaler holdes tirsdag den 23/4 kl. 13 - 17.
(Kristian)

e BSU-referat: Bgrne- og Skoleudvalget besluttede at ikke sgge
dispensation fra obligatoriske sprogprgver ifm. Nivahgjs
placering pa listen over udsatte boligomrader. Se referatet og
kommende dagsorden pd https://dagsordener.fredensborg.dk/

e /AEndret model for skolestart: Forzeldre i nuvaerende
bgrnehaveklasse er orienteret skriftligt inden paske, og der er
afholdt et infomgde onsdag 3. april. God stemning og stor tillid
til skolepeedagogerne, nogle relevante spgrgsmal om grunden til
gndringen, som blev drgftet og forklaret.

e Kommende bgrnehaveklasser: Der dannes 4 nye klasser med
ca. 17-19 elever, dvs. 4 sma klasser (77 elever i alt). Nye
foraeldre har faet besked om klasseplacering inden paske.
Foraeldrene er inviteret til infomgde om opstart mandag 15.
april kl. 17.30 med deltagelse af repraesentanter fra
bestyrelsen. (Anders og Brianog maske Nikolaj deltager)



https://dagsordener.fredensborg.dk/
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e Opfelgning ekstramidler: Arbejdet fortseetter planmaessigt -
Toiletter i gang, forventes feerdige i maj. Pavillon i produktion -
forventes faerdig juli-august 2024. Draen og legeplads udfgres
sd snart vejret og jordforhold tillader det.

o Fordrsfest 2024: Eleverne deltager i abent hus torsdag 18. april
kl. 16-19. Alle foreeldre er inviterede, koncept som sidste ar.

e Skoleudviklings Samtale 2024: Afholdt 4. april med deltagelse
af Nikolaj og Jens fra bestyrelsen. Stort ros til eleverne og
personalet. Eleverne fortalte om ny indretning i 2. klasse og
SDG-trivselsprojekt/studietur til Graeekenland. Vejledere Anders
og Stine fortalte om paedagogisk forum og skolens arbejde med
trivsel i form af sparring og vejledning til lsererne. Dagsorden,
notat og podcast fra samtalen kommer p& skolens hjemmeside.
Punkt om skolens resultater behandles til kommende
bestyrelsesmgde.

o Forslag: Niva Kaffte arrangeret af SKB: Iben og Jens arbejder
videre med idéen. Jens og Iben foresldr en dato og sender til
Lola.

Mundtlig orientering:

e Status 5. drgang: Laering, trivsel og indsatser- punkt efter
gnske fra bestyrelsesmedlem. (Udsaettes til fgrste punkt naeste

gang)
e Status 9. 8rgang: Personalenyt og prgverne sommer 2024.

e Henvendelser fra foraeldre (fast punkt)

Nyt fra SFO1 og SFO”:

SSP er mere med i Basen.

Savannen laver en evaluering med bgrnene

Toiletter dekoreret

Legepladserne bliver snart draenet og der tegnes baner op til
fordrsleg

60 bgrn i morgenpasning, der udvides i personalebeszetning
e Vi gar klar til at modtage de nye bgrn

Meddelelser
19.40 - 19.55 TO

BSU dialogmgde 30. april bliver til et Trivselskonference med 10 pladser
pr. skole (ledelse, bestyrelse, medarbejdere) plus elevradet.
Kommunens 2030 plan for styrket trivsel blandt bgrn og unge drgftes til
mgdet. Deltagere: MM, Nikolaj, Christian (JS saetter resten af holdet).

Bestyrelsesmedlemmer: Lisa Bang Rye Bonde har meddelt, at hun
stopper i bestyrelsen. Det har vaeret sveert at 3 tid til at deltage i
forhold til job og andre forpligtelser. Tak til Lisa for at stille op.

Der besluttes, at der ikke holdes suppleringsvalg. Der er fortsat 8
foraeldrerepraesentanter, og i forretningsordenen star der 7 - 9
foreeldre.

Evt.
19.55 - 20.00 TO

Har vi lovet noget til kontaktforeeldre - forarsmgde? Formanden og JS
undersgger til naeste gang.

Sommerafslutning den 6/6 - mgde pa skolen, hvor vi griller bagefter.
Datoen den 20/6 aflyses.

Punkter til kommende mgder:

Generel evaluering klassedannelse og sammenlagning

Co-teaching evaluering

Godkendelse af Mobilpolitik — Basen fortaeller om nyt tiltag ift mobiler
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