
 

Skolebestyrelsesmøde 29.09.2025 REFERAT 

OBS mødested Basen, Niverødgårdsvej 2 kl. 17.00 – 20.00 

Forældrerepræsentanter: Anders Thorborg Mørk, Christian Kallehauge Frank, Iben Estrup, 

Jens Klit Thomsen, Kristian Sjørslev, Nikolaj Visby Sandbæk, Brian Grønning Jensen, Louise 

Søgaard Ørum 

Suppleanter: Vakant 

Medarbejderrepræsentanter: Mia Wilken, Marie Wendt, Morten Andersen, Kathrine Gåsland 

Skoleledelse: Jamie Stevenson, Jakob Fenneberg-Hansen, Lola Nielsen, Susanne Bryld 

Elevrepræsentanter: Deltager 17 – 18.30 Lukas og Sune 

(Afbud til mødet er gennemstreget) 

1.  Godkendelse af dagsorden 

17.00 – 17.05 TB 

Dagsorden godkendt. 

2.  Godkendelse af referater 

17.05 – 17.10 TB  

Bilag: Referat fra ordinært møde 26. august. 

Referatet er godkendt. 

3. Elevrådet 

17.10 – 17.40 TO/TD 

Elevrådet fortæller om deres arbejde og aktuelle projekter. 

Status på kommunal mobilpolitik og mobilskabe. Mulighed for 

spørgsmål og drøftelse. 

Elevrådet har haft valg til formand og næstformand. FKI det 

kommunale elevråd. Lukas og Mohammed er valgt til at 

deltage der. 

Sune og Lukas synes bestyrelsesarbejdet og processerne i 

arbejdet er spændende og de vil gerne være med til at gøre en 

forskel og måske ændre det der ikke fungerer så godt. 

Elevrådet er optaget af kantine / alternativ til andet end 

Madvognen. Eleverne ønsker at det er mere tilgængeligt og 

hvor man ikke skal bestille dagen i forvejen. Gerne større 

udbud af mad og til billigere priser. Vi hjælper gerne eleverne 

med at se på om der findes alternativer. Der kommer 

kantineløsning på den nye skole, så i mellemtiden må vi bruge 

Madvognen eller et andet/bedre alternativ der skal findes. 

Eleverne kan give bud på, hvad de synes der skal leveres af 

Madvognen 

De store elever efterspørger indendørs sted at holde 

brætspilshygge. 

 

4. Kostpolitik status 

17.40 – 18.30 TO/TD 

 

Kort orientering om status for madvogn, og status for 

produktionskøkken og kantine i ny skole v. ledelsen. 

Kommentarer til oplægget, som er udsendt. 

 

Status for den ny skoles Produktionskøkken: Der skal 

produceres mad til 0-6 års husene samt Nivå Skole. Vi starter 

med et blankt lærred og skal være fælles om at planlægge 

hvordan og hvorledes køkkenet skal bruges, hvad bliver en 

evt. fælles bestyrelsesopgave, prisniveau, sund kost til 

medarbejdere osv.  

 



 

Status for arbejdet i udvalget for kostpolitik – orientering og 

drøftelse af det næste skridt. 

Kost og måltider og hvordan de afholdes er et godt grundlag 

for en god skoledag.  

 

Gruppe 1: Det der startede debatten var energidrikke i 

udskolingen. Det kunne måske komme med i princippet. 

Generelt skal alt der forstyrrer i undervisningen væk uanset 

hvad det er. Skal vi have principper for alt? Sluk tørsten i vand 

og vi siger køb mælk! Der er stadig frihed til at SFO kan gøre 

som de gør. 

 

Gruppe 2: Formålet med princippet: Hvordan får man mad i 

børn der gør, at de er i stand til at modtage undervisning. 

Hvad er en god madpakke? hvad er det for et ansvar vi giver 

til personalet. Hvordan bliver de i stand til at tage debatten 

med forældrene. Hvornår er det ikke en god madpakke? 

Hvornår blander vi os som skolebestyrelse. Vi kan blande os i 

det vi udbyder som skole. 

 

Hvordan skaber vi gode alternativer? Det handler meget om 

hvad er en hjælp for personalet i samtalen med forældrene og 

eleverne i udskolingen. Det er en multikulturel skole vi er på 

og der er mange gode hensigter med madpakken. Hvem er et 

princip en hjælp for? Dannelsesaspektet betyder også noget. 

Hvilket signal vil vi sende som skole? Hvad er det for en skole 

vi vil være?  

 

Gruppe 3: Hvordan vil man håndhæve princippet. Gør det en 

forskel at vi siger det? Gode hensigter og intentioner med 

princippet. Energidrikke – lærerteamet har fået en fælles snak 

i udskolingen med hinanden, forældre og elever og der er 

fælles linje nu. Sundhedsstyrelsens anbefalinger kan ikke altid 

overholdes i SFO. Vi er ude i den opdragende del, hvis vi gør 

det her. 

 

Gruppe 4: Fint skriv vi ikke er uenige i. hvad er det lige præcis 

det skal gøre? Energidrikke er under ordensreglementet. Det er 

i 0 og 1 klasse, at der kan påvirkes overfor forældrene.  Måske 

er der andet i en familie der skal håndteres før madpakken.  

 

Meget fint skriv vi ikke er uenige i. Der er meget vi ikke ved 

endnu i forhold til ny skole og det produktionskøkken der skal 

være. Vi kan afvente og debattere videre når vi ser det nye 

køkken på den nye skole og hvordan kantinen er indrettet. 

Det vi laver nu kan være en forberedende ramme til det nye 

der skal ske. 

 

Hvordan skaber vi en ramme med et fint udbud af mad, der 

gør at eleverne har lyst til at blive og spise på skolen.  

Skal vi se på hvad vi serverer til fx skolefester etc. 

 

 Pause Pause holdes i løbet af punkt 4. 

 

6. Status Basen 

Lukkedage SFO 

18.30 – 19.00 TO/TB 

Orientering om status og aktuelle projekter på Basen. 

Basen har lige nu en udfordring, da der er en del der bliver 

meldt ud. Vi er udfordret af, at mange unge i Nivå går til flere 



 

 fritidsaktiviteter og at klubbudgettet ikke er stort og det 

betyder, at nogle vælger klublivet fra. Vi overvejer forskellige 

tiltag, som indtil videre er i planlægningsfasen. Fx er der 

planer om at udvide overgangssamarbejdet med Savannens 

børn på 3. årgang. Dette arbejde starter allerede nu. Vi følger 

op med status. 

 

Godkendelse af lukkedage 25 – 26 for SFO.  Godkendt. 

 

7. Orientering fra ledelsen 

19.00 – 19.40 TO/TD 

Status for ny skole og GH. Se nyhedsbrev: 

https://sway.cloud.microsoft/fgCZCj2WmHAHAgNP?ref=Link 

Der sker rigtig meget p.t. og byggeriet skrider frem som 

planlagt. 

 

Alfa & Omega skolestarter projekt: Orientering om projekt med 

Nivå Nu for at give familier og børn en bedre skolestart. 

 

Elevtal og økonomi ved budgetrevision 30/9. 

Forventninger og anbefalinger. 

Forbruget er lidt presset. Vi ser ind i samlet 2-3% underskud 

på indeværende års budget. 

 

Kontaktforældremøde 28/10 kl. 18 – 20. Overskrift 

Fællesskaber. Opdelt så det er aldersrelevant. Hvordan kan 

skolebestyrelsen hjælpe kontaktforældrene? Arbejdsgruppe til 

planlægning af indholdet.  JS og SU arbejdsgruppe samt 

muligvis Nikolaj, Iben og Anders. JS og SU indkalder/ 

koordinerer. 

 

8. Koordinering 

19.40 – 19.50  

 

Kommende arrangementer: 

Workshop GH 28/10 kl. 16.30 – 17.30 for bestyrelsen. 

Tilmelding Resonansvenlig Skole konference 9/10 giv Lola 

besked hvis du vil komme. 

Tilmelding BSU dialogmøde 21/10 Tilmelding til Jamie. 

 

Andre arrangementer: Mandag 6. oktober om morgenen for 

medarbejdere. Hvem kan hjælpe? Iben, Nikolaj (vender tilbage 

med svar). 

 

8. Evt.  Svømmeundervisning Bjerre Strand på mellemtrin. Hvilke krav 

er der (timeløst fag). Vi ser på om der kan komme løsning 

næste år. Grundet manglende svømmelærere har 

svømmeklubben meddelt, at de ikke kan stille med 

instruktører. 

 

Kunne man lave opslagstavlekoncept på AULA så man kan 

tilmelde sig Opslagstavlen hvis man ønsker flere beskeder. 

 

Beredskab: Vi har sorg-kriseplaner 

Beredskab for strømsvigt, skoleskyderi, vandmangel. 

Kommunen har andre beredskaber der træder i kraft hvis det 

bliver aktuelt (punkt til kommende møde). 

  

 

https://sway.cloud.microsoft/fgCZCj2WmHAHAgNP?ref=Link

